
De kracht van samen opleiden in                                    
een veranderende wereld 





Waartoe dient onderwijs?



Kwalificatie

SocialisatiePersoons-
vorming

Biesta (2009)

vaardig

waardig aardig



Competentie 
(ik kan het)

Drie psychologische basisbehoeften 

Relatie 
(ik hoor erbij)

Autonomie 
(ik kan het zelf)

Stevens (1997)



Het Deep Learning 
Framework 



(Sinek, 2009)6 + 4



Deep Learning is …

Het proces van het verwerven van de zes 
mondiale competenties:
• Karakterontwikkeling
• Burgerschap
• Samenwerking
• Communicatie
• Creativiteit
• Kritisch denken



Kritisch denken is een 
voorwaarde om tot 

leren te komen.

Bespreek in welke mate 
jij studenten uitdaagt tot 

kritisch denken.

Een kritische houding 
van de school-

/instituutopleider 
versterkt het kritisch 

denken van de 
student.

Deel met elkaar hoe jij 
studenten feedback 

geeft om hen te laten 
reflecteren op hun 

denken en handelen in 
de praktijk.
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CreativityCreativity

CommunicationCommunicationCommunicationCommunicationCommunication
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CollaborationCollaborationCollaborationCollaborationCollaborationCollaboration

CharacterCharacterCharacter
Communicatie

Kritisch denken

Karakter-
ontwikkeling

Samenwerking

Burgerschap

Creativiteit

O N D E R W I J S  M A A K  J E  S A M E N
B E K I J K  M E E R  P R I K K E L E N D E  P O S T E R S  O P  W W W . O M J S . N L / P P U I T :  D E E P  L E A R N I N G  ( F U L L A N ,  M . ,  Q U I N N ,  J . ,  M c E A C H E N ,  J . ,  2 0 1 9 )

O M J S . N L / W E B W I N K E L

Verantwoordelijkheid 

Complexe mondiale
vraagstukken

Effectiviteit en verbetering
van communicatie

Sociale
vaardigheden

Leren leren

Passie

Doorzettingsvermogen

Zelfregulering

Interpersoonlijk

Teamcompetenties

Teamdynamiek

Leren van en
met elkaar

Reflecteren op
het leerproces

Afstemming

Evalueren

Verbanden zien

Probleemoplossing

Construeren van
zinvolle kennis

Onderzoeken en
reflecteren

Ondernemerschap
De juiste

vragen stellen

Leiderschap Van nieuwe
ideeën naar daden

Wereldburgerschap

Duurzaamheid

Empathie

DEEP LEARNING ZES MONDIALE COMPETENTIES





De 4 elementen 
van het 

leerontwerp



Pedagogische 
aanpakken 

Drie rollen van 
de leraar





Bron: Education in Motion (New Pedagogies for Deep Learning™), © 2019.

Zelfevaluatietool voor leraren Niet
zelfverzekerd

Opkomende
zelfverzekerd-
heid

Heel
zelfverzekerd

In staat om dit 
bij anderen te 
ontwikkelen

Leerpartner-
schappen

Ik formuleer expliciete leerdoelen en verwachtingen in samenwerking met leerlingen.

Ik faciliteer mogelijkheden om te leren van verschillende leerpartners.

Ik maak gebruik van samenwerkingsprocessen om partners te betrekken bij het leren van leerlingen.

Ik bouw en faciliteer relaties die zelfregulatie, doorzettingsvermogen en verbondenheid ontwikkelen.

Leeromgevingen Ik creëer een leeromgeving die interactief, leerlinggericht en productief is.

Ik gebruik een reeks hulpmiddelen en processen om de interesses, talenten en leerbehoeften van leerlingen te 
beoordelen.

Ik ontwikkel een klimaat en een cultuur die welzijn en rechtvaardigheid voor alle leerlingen bevorderen.

Ik ontwikkel bewust samenwerkingsprocessen en sociale vaardigheden.

Ik gebruik de inbreng van leerlingen als motor voor leerontwerp en verbetering.

De fysieke en virtuele omgevingen binnen en buiten de klas bieden rijke, authentieke contexten om te leren.

Pedagogische 
aanpakken

Ik ontwerp leertaken en -processen met behulp van evidencebased praktijken en authentieke ervaringen.

Ik ontwerp verdiepende leertaken die denken en complexiteit ondersteunen.

Ik gebruik een breed repertoire aan strategieën om de Deep Learning-competenties te ontwikkelen.

Ik gebruik strategieën om alle leerlingen erbij te betrekken, te motiveren en in staat te stellen bij te dragen aan het 
algemeen belang.

Ik gebruik verschillende leer- en beoordelingsstrategieën om het leerproces te ondersteunen en te personaliseren.

Ik bied leerlingen keuzes om betrokkenheid en motivatie te vergroten.

Ik betrek leerlingen in snelle cycli van zelfevaluatie en evaluatie door medeleerlingen om metacognitie te bevorderen.

Krachtige inzet 
van digitale 
middelen

Ik bevorder innovatie door leerlingen om het leren te verdiepen, kennis te creëren en digitale middelen op innovatieve 
manieren toe te passen.

Ik gebruik digitale middelen om betrokkenheid en motivatie te vergroten en het leren te verdiepen.

Ik verdiep leerprocessen met behulp van digitale middelen.

Ik faciliteer lokale en wereldwijde verbinding en samenwerking.

Ik bevorder digitaal burgerschap en persoonlijke veiligheid.

Ik faciliteer de toegang van leerlingen tot digitale middelen die tijdige en accurate feedback mogelijk maken.
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Wat mag jij van jezelf niet vergeten?



ONDERWIJS MAAK JE SAMEN

Kim Gerats 
kim@onderwijsmaakjesamen.nl

Kimberly Pijnenburg
kimberly@onderwijsmaakjesamen.nl


